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LISTA DE CONSECUTIVOS PARA IDENTIFICAR CARGOS

	CONSECUTIVO
	DEPENDENCIA
	CARGO
	NOMBRE EMPLEADO

	001
	Área Administrativa
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	002
	Área de Recursos Humanos
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	003
	Área Contable
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	004
	Área Comercial
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	005
	Área de sistemas
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	006
	Área de Servicios Generales
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