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	INFORME REGISTRO DE INDICADORES
	



El SENA, como responsable del programa construirá una base de datos conforme a los criterios de la estadística básica, que permitan medir los resultados del Programa, a través de los siguientes indicadores:

	Nombre del indicador
	Descripción 
	Periodicidad

	 
	 
	 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	 
	 
	 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nombre del indicador
	Descripción 
	Periodicidad

	Cobertura
	Numero de aéreas apoyadas
	Semestral

	
	
	

	Oportunidad de entrega
	Número de personas que reciben el apoyo 
	Semestral

	
	
	

	Costo unitario de apoyo
	presupuesto ejercido apoyo recibido
	Semestral
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